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Poštovani predsjedniče Vlade, 

 

U ime 55 organizacija civilnoga društva iz cijele Europe, ovime Vas pozivamo da u Europsku 

komisiju nominirate osobe koje će dati snažnu podršku sadašnjim i budućim generacijama 

te staviti okoliš, kvalitetu življenja i dostojanstven rad na prvo mjesto.  

 

Svakoga dana diljem Europe ljudi se sve više bore sa siromaštvom i nejednakosti, sve lošijom 

dostupnosti zdravstvene skrbi te zabrinjavajućim razinama nezaposlenosti među mladima. S druge 

pak strane, mnoge velike kompanije onečišćuju okoliš, odbijaju plaćati svoj razmjerni udio poreza 

dok ostvaruju nerazmjerno velik politički utjecaj. Gorući se problemi ne rješavaju, poput klimatske 

krize, onečišćenja zraka koje ubija stotine tisuća Europljana te krize s ratnim izbjeglicama, da 

spomenemo samo neke. Vrijednosti koje je EU nekoć promicala, poput rodne jednakosti i jamčenja 

građanskih i radničkih prava, sada su zanemarene. Previše je ljudi u Europi ostalo zaboravljeno. 

Mnogi Europljani su frustrirani i više nemaju povjerenja u sposobnost institucija EU da odgovore na 

njihove zahtjeve, čime se zapravo potiče euroskepticizam na cijelom kontinentu. Zabrinjavajući 

simptom te malodušnosti je osnaživanje nacionalističkih i ksenofobnih političkih opcija diljem 

Europe, a one su ozbiljna prijetnja temeljnim vrijednostima EU i samom europskom projektu. 

Stoga je već danas potrebno napraviti korjenite promjene. Sastanak na vrhu u Sibiuu trebao bi biti 

točka na i razgovora o budućnosti Europe te je najavljen kao razlog za slavljenje jedne ujedinjenije, 

snažnije i demokratskije Europske Unije. 

Mi civilna društva tražimo od europskih politika, zakona i standarda da brane i čuvaju 

dobrobit i zdravlje svojih građana, jamče njihovu sigurnost i slobodu te da štite okoliš i klimu. 

Europa treba predvoditi u pravednom prelasku na održivu ekonomiju i društvo svih njezinih 
stanovnika. 

Žene i muškarci koje ćete predložiti za sljedeći saziv Europske komisije odigrat će glavnu ulogu u 

ostvarivanju te vizije za EU. Stoga Vas pozivamo da nominirate one kandidate koji će doista 

pridonijeti viziji Europe koja:  

● javni interes stavlja na prvo mjesto 

● ostvarit će cilj održivog razvoja do 2030.  

● poštuje univerzalne vrijednosti slobode, jednakosti, demokracije, vladavine prava i ljudska 

prava 

● postavlja snažan socijalni temelj Europe  

● osigurava dostojanstvo i održivost rada za sve 

● jamči slobodu izražavanja, udruživanje građana te slobodu medija diljem Europe 

● poduzima hitne mjere ograničenja globalnog zatopljenja na manje od 1,5 °C te predvodi 

svijet u brzom uklanjanju fosilnih goriva 

● promiče održive sustave proizvodnje zdrave hrane 

● osigurava pošteno oporezivanje 

● bori se za održive trgovinske ciljeve 

● stavlja ljudska prava u središte razmatranja problema migracije  

● doprinosi donošenju proračuna EU koji je usmjeren na ljude i rodno je osjetljiv  



● osmišljava znanstvenoistraživačku i inovacijsku politiku koja odgovara na postojeće potrebe 

● osigurava visoku razinu zaštite zdravlja i dobrobiti ljudi kroz sve politike EU 

● oštro se obrušava na korupciju u Europi i izvan nje te promiče veću transparentnost u 

zemljama članicama i osmišljavanju politika EU 

● jamči stvarno sudjelovanje javnosti u osmišljavanju politika EU 

● brine se da korporativni i financijski sektori rade u korist ljudi i planeta, a ne za dobit 

 

U Europskoj komisiji nam trebaju povjerenici koji na prvo mjesto stavljaju interese Europljana, a ne 

korporacija. Pozivamo Vas da razmotrite one kandidate koji nisu u sukobu interesa koji bi 

mogli utjecati na njihovo neovisno ispunjavanje svojih obaveza. Takvi sukobi interesa nastaju 

kad su kandidati ili njihovi supružnici, partneri ili članovi obitelji uključeni u novčana ulaganja ili 

stručne poslove. Takvi slučajevi ne samo da mogu onemogućiti nepristrano djelovanje povjerenika, 

već i baciti sjenu na čestitost institucija EU.  

EU mora nastojati predstavljati svekoliku raznolikost svojih građana time što će barem 50% 

povjerenika biti žene te će kao poslodavac davati jednaku priliku svima. To znači da se prilikom 

postavljanja povjerenika neće diskriminirati pripadnici drugih naroda, religija ili obrazovanja, 

migranti, osobe s invaliditetom te pripadnici LGBTI+ skupina. Kao čelnik jedne od zemalja članica 

EU, imate jedinstvenu priliku nominirati kandidata koji će pridonijeti vraćanju povjerenja u 

EU, pružiti bolju budućnost svima nama, našoj djeci i planetu.  

 

 

 

 
 

 

 
 

 



 

 

 

 
  

 

 
 

 

 
 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 


