
Forslag til på Equinors generalforsamling 2022 fra Greenpeace Norge

For å nå målene i Parisavtalen må verden halvere globale klimagassutslipp innen 2030. EUs
“Green deal” gir klare signaler fra det største markedet for norsk olje og gass - Parisavtalen skal
overholdes. Russlands invasjon av Ukraina har satt fart på de europeiske prosessene med å
løsrive unionen fra fossil energi. De aktualiserte problemene knyttet til fossil energi handler
både om pris- og sikkerhetspolitikk. I forbindelse med det nye forslaget til plan,  “REpowerEU”1

lagt frem av EU-kommisjonen 08.03.2022, argumenterer EU-kommisær Frans Timmermanns2

for at:

- Fornybar energi er en billig, ren og potensielt endeløs energikilde, og i stedet for å
finansiere fossil energiindustri andre steder, skaper de jobber her. Putins krig i Ukraina
viser at det haster med å sette fart på vår omstilling til ren energi.

Kommisjonen vektlegger at unionen skal skifte til en forsyning av fornybar energi og grønn
hydrogen, samt øke energieffektiviteten. Det prioriterte målet er å gjøre EU fullt ut uavhengige
for å kunne styre over eget energisystem. Kommisjonen foreslår også å stanse all oljeaktivitet i
Arktis, og vurderer å stanse all import av arktisk olje. I et endret hjemmemarked for energi, må
Equinor lede an endringen også blant energiprodusenter.

Undersøkelser fra blant andre NTNU3 og DNV4 viser tydelig at en barriere for vekst i
fornybarprosjekter i Norge er at en stor andel av den nødvendige kompetansen og
arbeidsstokken er låst i fossil infrastruktur, også kjent som stiavhengighet. Fornybar energi, olje
og gass kjemper om de samme hodene. NTNU viser også at det er en barriere at investeringer i
fornybar energi historisk synker ved økning i oljeprisen5. Dette er barrierer som må løses med
aktive energi- og industribeslutninger. Som NTNU også viser til, står Equinor i en særstilling i å
kunne fungere som en tilrettelegger for omstilling, gjennom slike aktive beslutninger6.

De viktigste tiltakene presentert av det myndighetsoppnevnte skotske organet Just Transition
Commission handler om etter- og videreutdanning av arbeidstakere i sektorer som står i
sentrum for en rettferdig, grønn omstilling7. Skotsk næringsliv, energibransje og myndigheter
anerkjenner de tidligere omtalte barrierene, og foreslår en aktiv industripolitikk for å møte disse
utfordringene på bransje- og selskapsnivå.

7 https://www.gov.scot/publications/transition-commission-national-mission-fairer-greener-scotland/
6 (ibid.) s. 22
5 (ibid.) s. 23
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https://e24.no/det-groenne-skiftet/i/0GJzLJ/naa-gaar-oljen-saa-godt-at-det-skaper-mangel-paa-ingenioere
r-til-det-groenne-skiftet
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https://www.ntnu.no/documents/7414984/0/CenSES-Offshore-wind-report-v9-digital.pdf/749a6503-d342-4
6f2-973e-eb9714572931

2 https://e24.no/olje-og-energi/i/1O3lAK/vil-kutte-avhengigheten-av-russisk-gass-dette-er-eus-energiplan
1 https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/IP_22_1511



Samme dag som EU-kommisjonen la frem sitt forslag til REpowerEU, anslo Nordea Markets8 at
norske petroleumsinntekter i 2022 kan lande på 1750 milliarder kroner, basert på årets
prisutvikling og dagens framtidspris. Dette er seks ganger så mye som regjeringens anslag på
277 milliarder kroner oljeinntekter i 2022. Økte olje- og gassinntekter som følge av Russlands
invasjon av Ukraina må benyttes klokt.

Av hensyn til både norsk og europeisk sikkerhetspolitikk, samt reduksjon av omfanget av - og
faren for ytterligere stiavhengighet i norsk økonomi, arbeidsliv og i selskapet Equinor, ber
aksjonærene Equinor om at mer av petroleumsprofitten fremover øremerkes rettferdig grønn
omstilling. Deler av dette må settes av til opprettelsen av et statlig omstillingsfond for etter- og
videreutdanning av arbeidere som nå jobber i oljesektoren. Det resterende overskuddes settes
av til fremtidige grønne prosjekter.

I henhold til Lov om allmennaksjeselskaper, III. Innkalling til generalforsamling § 5-11.
Aksjeeieres rett til å få saker behandlet på generalforsamlingen, ber vi herved om at følgende
sak inkluderes i agendaen for diskusjon og votering under selskapets kommende
Generalforsamling 11. Mai, 2022:

“Equinor tar initiativ til opprettelsen av et statlig omstillingsfond for arbeidstakere som
nå jobber i oljesektoren. Fagbevegelsen må involveres i opprettelsen og forvaltningen av
fondet, som finansieres av de inntekter fra olje- og gassproduksjon. Fondet skal
finansiere etter- og videreutdanning av arbeidstakere i petroleumsproduksjonen, med
sikte på nye bransjer.

Fondets formål er todelt. Det første formålet er å styrke, bekrefte og dokumentere
eksisterende overførbar kompetanse. Den andre funksjonen vil være å bygge videre på
arbeidstakers kunnskap og evner, og etablere ny kompetanse og kunnskap som behøves
i fremvoksende grønne industri- og energiprosjekter. Dette er i tråd med ansvaret som
hviler på Equinor som en statlig arbeidsgiver, og er i aksjonærenes langsiktige
interesse.”

8

https://www.dn.no/energi/harald-magnus-andreassen/frank-jullum/olje-og-gass/oljeinntektene-kan-bli-175
0-milliarder-kroner-det-er-nesten-sa-du-ikke-tror-det-er-sant-sier-sjefokonom-harald-magnus-andreassen/
2-1-1180424



Shareholder proposal for Equinor AGM 2022 from Greenpeace Norway

To stay on targets agreed upon in the Paris Agreement, by 2030 global climate mitigations must
be halved. The EU “Green deal” is providing ample signals for Norwegian oil and gas’ biggest
market - the Paris Agreement stands. The Russian invasion of Ukraine is speeding up
European detachment processes regarding fossil fuels. Actualized fossil fuel problems are
touching upon both economic and security policy questions. The EU Commission proposed a
new  “REpowerEU” plan 08.03.20229. Frans Timmermanns, Vice-President of the European
Commission argued that10:

- Renewable energy is a cheap, clean and potentially endless source of energy, and
instead of funding the fossil fuel industry elsewhere, it is creating jobs here. Putin’s war
in Ukraine demonstrates the urgency of accelerating our transition to clean energy.

The EU Commission emphasizes that the union is shifting towards a steady supply of
renewable energies and green hydrogen, alongside increasing energy efficiency. The goal is to
gain EU energy independence, and political control over the union’s energy systems. Adding to
this, the Commission has proposed a ban on Arctic oil and gas activities, and are considering
stopping all arctic fossil fuel imports. In a changing home market, Equinor will have to take a
lead to make changes among energy producers as well.

Research by NTNU11 and DNV12 show that there are renewable energy project growth barriers
in Norway. A large portion of the needed workforce and know-how is locked in fossil
infrastructure. This is otherwise known as path dependency. Renewable energies, oil and gas
are competing for the same people. NTNU tells us that another barrier is that historically,
renewable energy investments decrease whenever the oil price is rising13. These barriers will
have to be overcome through proactive energy and industry decisions. As NTNU points out,
Equinor is in a unique position to act as a facilitator for green transitions, through such proactive
decisions14.

The most important measures presented by the official Scottish Just Transition Commission
concentrates around a skills and education system, for further education of workers in sectors in
focus for a green and just transition15. Scottish business, energy industry and government

15 https://www.gov.scot/publications/transition-commission-national-mission-fairer-greener-scotland/
14 (ibid.) s. 22
13 (ibid.) s. 23
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9 https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/IP_22_1511



acknowledges the earlier mentioned barriers. To face these challenges on both an industrial and
company scale, Scottish actors propose active industrial policy measures.

The same day the EU Commission presented their proposed REpowerEU plan, Nordea Markets
estimated Norwegian petroleum incomes for 2022 to 1750 billion NOK, based on this year’s
price development and today’s future price16. This estimate is six times higher than the
Norwegian government’s original estimated 277 billion NOK oil revenue for 2022. Increased oil
and gas revenue following Russia’s invasion of Ukraine must be spent wisely.

Considering Norwegian and European security policies, reducing existing- and avoiding further
path dependency in the Norwegian economy, workforce and in Equinor as a company, the
shareholders ask Equinor that more of the petroleum profits are earmarked for a just, green
transition. Part of this must be set aside for the establishment of a state restructuring fund for
continuing and further education of workers who now work in the oil sector. The remaining profit
is set aside for future green projects.

According to Lov om allmennaksjeselskaper, III. Innkalling til generalforsamling § 5-11.
Aksjeeieres rett til å få saker behandlet på generalforsamlingen, the shareholders ask that the
following is included in the agenda for discussion and decision at Equinor AGM 2022, May 11:

“Equinor takes the initiative to establish a state restructuring fund for employees who
now work in the oil sector. The trade union movement must be involved in the
establishment and management of the fund, which is financed by the income from oil and
gas production. The fund will finance continuing and further education of employees in
petroleum production, to help petroleum workers transition to new industries.

The fund has a double purpose. The first objective is to strengthen, confirm and
document existing transferable skills and competencies. The second objective is to build
on workers’ know-how and skills, and establish new competencies and knowledge that is
sorely needed in emerging green industry- and energy projects. This is in line with
Equinor’s responsibilities and liabilities as an employer, and is in the shareholders’
long-time interests.”
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